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Resumen

El objetivo del estudio fue analizar la contribucion al conocimiento sobre educacion que realizan los
trabajos de grado de la Maestria en Ciencias de la Educacion de la Universidad Nacional Experimental
Simén Rodriguez, Nucleo Valera. La investigacion, analitica con disefio documental, tuvo como
poblacién 55 TG elaborados entre 2009 y 2015; la muestra, intencional, fue de 22 considerando
diferentes metodologias y tematicas. La técnica utilizada fue el analisis de contenido y el instrumento,
una matriz de analisis, valida y confiable. Los resultados abarcan dos categorias: tipo de conocimiento
generado y aportes a la teoria: el 39,1% de los TG aporté conocimiento para la accion y el 60,9%,
conocimiento aplicable. EI 40,9% de los TG contribuy0 a la teoria en aspectos relacionados con las
hipotesis y el 95% generé evidencias empiricas. Se concluyé que todos los TG analizados
contribuyeron al conocimiento del area educativa. Sin embargo, la mayoria de esos conocimientos no
son devueltos al contexto de origen sumado a que la contribucién se desvanece en el analisis pues no
se presenta como aporte tedrico en ninguno de los acapites de las investigaciones. Se sugiere mejorar
y ampliar los resimenes y las conclusiones de los TG explicitando su contribucion al conocimiento.
Palabras clave: contribucion al conocimiento, conocimiento para la accion, trabajos de grado de
maestria.

CONTRIBUTION TO THE KNOWLEDGE

OF THE WORKS OF MASTER'S DEGREE

Abstract
The objective of the study was analyze the contribution to the knowledge on education that made them
works of master’s degree in Sciences of the education of the University National Experimental Simon
Rodriguez, core Valera. Research, analytical design documentary, had the population 55 elaborate TG
between 2009 and 2015; the statistics sample, intentional, was of 22 whereas different methodologies
and thematic. The technique used was the content analysis, the instrument, a matrix analysis, valid
and reliable. The results include two categories: type of generated knowledge and contributions to the
theory: 39.1% of the TG provided knowledge for action and 60.9%, applicable knowledge. 40.9% of
the TG contributed to the theory in aspects related to the hypothesis and 95% generated empirical
evidence. We concluded that all the analyzed TG contributed to the knowledge of the educational
area. However, most of these skills are not returned to the original context added that contribution
vanishes in the analysis therefore does not arise as a theoretical contribution in any of the areas of
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research. Us suggest improve and expand them summaries and the conclusions of the TG specifying
its contribution to the knowledge.
Key words: contribution to knowledge, knowledge for action, master's degree work.

Introduccion

En laera de las tecnologias de la informacion, el conocimiento es crucial para la productividad,
el éxito y la permanencia de las empresas y organizaciones en el futuro. La universidad, como
organizacion basada en el conocimiento, tiene por mision generar/crear, gestionar, transmitir y
difundir conocimiento. Tal mision la realiza mediante sus tres funciones: la investigacion para la
generacion o creacion y gestion del conocimiento, la docencia para la transmision del conocimiento y
la extension se encarga de la difusion o diseminacion del conocimiento. Esto es especialmente
importante considerando que desde 2007, con la reforma educativa, en Venezuela se establecio el
sistema educativo bolivariano (MPPE, 2007), asumiendo como paradigma del quehacer social,
educativo e investigativo el socio-critico desde el cual, mediante la investigacion accion, se pretende
la formacion de un ciudadano participativo y la construccion de un conocimiento pertinente y
contextualizado que conduzca a la transformacion social.

Es relevante, entonces, el papel de la universidad y de la investigacion. Es en las universidades
donde constantemente se produce y usa conocimiento dado que docentes y estudiantes son seres
humanos y el hombre, ser curioso por naturaleza, hace preguntas y busca respuestas, produciendo
conocimiento. De modo que se debe acudir a la universidad para obtener la informacion sobre el
conocimiento cientifico que se construye y gestiona en ella, qué le aporta a la sociedad y como se
efecttia su difusion.

La gestion del conocimiento involucra la captura y creacion de nuevo conocimiento en la
institucién mediante un conjunto de procesos y sistemas. El proceso busca, por una parte, que su
capital intelectual aumente de forma significativa y, por la otra, favorecer la valoracion y el control
publicos por parte de los ciudadanos sobre el desarrollo tecno-cientifico. De esta forma, se genera
informacidn necesaria y pertinente para fomentar la participacion social, asi como, para crear
mecanismos institucionales que posibiliten la participacion del ciudadano y la solucion de los
problemas del entorno.

En este punto, es importante sefialar que, tal como afirman Nonaka y Takeuchi (1999) y Senge
(2004), el conocimiento es la informacion tratada con un proposito y esta indivisiblemente unido a las

personas, quienes solo pueden expresar parte de lo que conocen pues siempre queda un resto dificil
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de transmitir o explicitar, denominado conocimiento tacito. Asi tenemos dos tipos de conocimiento:
el explicito (expresado o soportado en documentos accesibles) y el tacito (el que poseen las personas,
interiorizado). En la investigacion se encuentran ambos tipos de conocimiento, pues el investigador
posee un cierto conocimiento sobre el tema que estudia y luego produce algun documento (informe,
reporte, trabajo de grado) que permite el acceso al nuevo conocimiento generado.

Cabe destacar que la investigacion en la universidad es realizada por los docentes,
generalmente adscritos a lineas de investigacion y por estudiantes de pregrado, maestria y doctorado,
estudios que exigen un trabajo de indagacion como requisito de grado. En la Universidad Nacional
Experimental Simon Rodriguez, Nucleo Valera se inici6 la Maestria en Ciencias de la Educacion en
2004 y hasta el afio 2015 existen en la biblioteca 96 trabajos de grado (TG). Cada trabajo tiene una
justificacion que expone la importancia de la realizacion de la investigacion en funcion de los
resultados que pretende lograr. Tales justificaciones generalmente expresan ciertos aportes teoricos,
sociales, practicos y metodoldgicos, los cuales deben ser evidentes en los resultados de cada una.

En esta investigacion se parte de la premisa que toda investigacion, asi como todo trabajo de
grado en tanto producto de investigacion, origina conocimiento. Sin embargo, existe la falsa idea y
percepcion comun que los TG de maestria no contribuyen al conocimiento, especialmente los
descriptivos. Esta nocién llega a tal extremo que s6lo se aceptan estudios descriptivos como TG de
maestria si ofrecen algin aporte adicional como lineamientos, orientaciones practicas, sugerencias,
estrategias, entre otros. Como consecuencia de lo anterior, se privilegian este tipo de investigaciones
descriptivas y las que se realizan con la modalidad de proyecto factible, caracterizadas por generar
una propuesta. En conjunto, las indagaciones descriptivas con aporte y los proyectos factibles
representan el 77% de los TG que reposan en la biblioteca. El restante 23% incluye algunos estudios
cuasi-experimentales (4,1%), de investigacion accion (7,4%), evaluativos (2,1%), analiticos (1%),
fenomenoldgicos y/o etnograficos (4,1%), historia de vida o biograficos (1%), de investigacion
histdrica (2,1%) y explicativos (1%).

Por lo antes expuesto, despues del tiempo transcurrido (2004 al 2015) y considerando que hay
96 TG realizados por los estudiantes de la maestria, existe la inquietud sobre la contribucion de estas
producciones al conocimiento y sobre su utilidad o posibilidad de aplicacién social, tomando en cuenta
su inmersion en el cambio de paradigma educativo e investigativo. Por consiguiente, el objetivo

general del estudio consistio en analizar la contribucion al conocimiento sobre educacion que realizan
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los trabajos de grado de la Maestria en Ciencias de la Educacion de la Universidad Nacional
Experimental Simon Rodriguez, Nucleo Valera.

En ese orden de ideas, diferentes autores como Pruzzo (2004); Leal (2009); Hernandez y Maiz
(2011); Lépez y Farfan (2006); Baffa, Colombo, Barsi, Guillaron y Hernandes (2014) indican la
relevancia de la investigacion para el cambio educativo, la formacion docente, resolucion de
problemas sociales y la transformacion de los alumnos en agentes activos de su propia formacion.
Luego, se entiende que, si bien la creacion de conocimiento debe incrementarse, éste no debe quedar
represado en las universidades, sino que debe trasladarse al entorno para ser utilizado y ejercer el
impacto social previsto. Es decir, “la Universidad debe preocuparse no tanto por la busqueda del
conocimiento en si mismo, sino que debe tratar de encontrarle una aplicacion practica.” (Romero,
2001, p.147). De esta manera, el conocimiento seria aplicado y validado en la realidad de donde surgi6

y posteriormente retornaria a las lineas de investigacion para ser redimensionado o reformulado.

Fundamentacion Tedrica

Paradigmas de Investigacion

Partiendo de las posturas de Padron (1994, 1998) y de Mardones (1991), Pasek y Matos (2006)
derivaron y clasificaron cinco enfoques epistemoldgicos que se denominan: el racionalista deductivo,
el empirico inductivo, el fenomenoldgico vivencial, el reflexivo critico y el holistico —complejo.
Tomando en cuenta que ninguno de los trabajos de grado (TG) analizados se realiz6 dentro de los
enfoques racionalista deductivo y holistico-complejo, se describen brevemente los tres relevantes para
este estudio. En el paradigma empirico inductivo o positivista se concibe la realidad, hombre y
sociedad como cosas que se pueden conocer objetivamente, observando y experimentando con un
objeto a la vez. El conocimiento producido es instrumental, se fundamenta en el control. Su base
metodoldgica se apoya en la probabilidad estadistica.

En el paradigma fenomenoldgico vivencial el mundo es concebido como una construccion
del hombre. EI conocimiento estd enmarcado en lo cotidiano, en el lenguaje, en la trama de la vida y
tiene significado en ese mundo; asi la ciencia es producto histérico de las acciones del hombre. El
método es la comprensidn sustentada en un proceso de consenso entre investigador y participantes,
proceso que incluye valores e intereses de los diferentes actores. En el paradigma reflexivo critico se

concibe la realidad dindmica y cambiante, constantemente transformada por las actividades del
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hombre; el conocimiento se genera en el contexto de las acciones del hombre. EI método mas usado

es la investigacion accion participante, cuyo propdsito es la transformacion.

El Conocimiento

El conocimiento tiene gran preeminencia en la sociedad de nuestro tiempo, llegando a la
afirmacion de que aquella empresa que gestione de forma eficiente su conocimiento podré disfrutar
de una mayor ventaja competitiva en el mercado. Segin Nonaka y Takeuchi (1999), Nonaka (2007),
solo alcanzaran el éxito las empresas que creen nuevo conocimiento, lo difundan en su interior y lo
incorporen a nuevas tecnologias y productos.

Este conocimiento humano depende de la practica social, de la actividad de produccion
material, a través de la cual el sujeto va comprendiendo los fenémenos de la naturaleza, sus
propiedades, sus leyes asi como las relaciones de este hombre con esa naturaleza. En pocas palabras,
el conocimiento es un conjunto de conceptos y juicios acerca de los hechos del mundo fisico que son
asimilados y reflexionados por el hombre. Por lo tanto, implica un proceso continuo de organizacion
de datos que le permite al ser humano la comprensién de su realidad para establecer una relacion
directa con el mundo que lo rodea. Para Nonaka y Takeuchi (1999), el ser humano posee dos tipos de
conocimiento: el conocimiento tacito y el explicito. A éstos, Belly (2015) agrega el implicito,
entendido como aquel conocimiento que sabemos que poseemos y lo ponemos en préctica de una
manera habitual, pero no nos damos cuenta que lo estamos utilizando.

El Conocimiento Tacito. Consiste en conocimientos practicos subjetivos, discernimientos e
intuiciones que residen en una persona por haber estado inmersa en una actividad durante un largo
periodo. Para Barcel6 (2001) es el conocimiento que poseen las personas en forma de habilidades,
experiencia, intuiciones y creencias; es un conocimiento personal dificil de formalizar y comunicar.
Ampliando la nocién, Belly (2015) indica que es el tipo de conocimiento que permanece en un nivel
"inconsciente” aunque se puede explicitar y transmitir, para lo cual se requieren otros procesos como
la observacién, la imitacion y la asimilacion. En el plano organizacional, el conocimiento tacito es
dificil de extraer, es el mas valioso ya que provee un estilo unico y muy dificil de igualar por otros.
Visto asi, la tarea de las instituciones es hacer explicito este conocimiento tacito.

El Conocimiento Explicito. Nonaka y Takeuchi (1999, p.9) exponen que “es el conocimiento
formal, facil de transmitir entre individuos y grupos. Con frecuencia se codifica en la forma de
formulas matematicas, reglas, procedimientos, especificaciones, etc. Es conocimiento que ha sido

formulado y formalizado”. Es el que normalmente se encuentra en libros, documentos, manuales o
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presentaciones, facilitando su transmision. Segun Belly (2015, p. s/n) “el conocimiento explicito es
el que sabemos que tenemos y somos plenamente conscientes cuando lo ejecutamos, es el més facil
de compartir con los demas, ya que se encuentra estructurado y muchas veces esquematizado para
facilitar su difusion”.

La creacion de conocimiento, segin Nonaka y Takeuchi (1999), se logra cuando la
organizacion disefia procesos que facilitan la conversion del t&cito en explicito. El proceso constituye
una espiral donde se convierte conocimiento tacito en conocimiento explicito y de nuevo a la inversa,
lo que ocurre en cuatro pasos: socializacion, exteriorizacion, combinacion e interiorizacion.

La Socializacion. Implica la transformacién de conocimiento técito en conocimiento técito al
compartir experiencias. La socializacién comienza con la creacion de un equipo cuyos miembros
comunican sus expectativas y modelos mentales mediante dialogos significativos, donde unos
aprenden de los otros por medio de la observacién, la imitacion, la practica y la capacitacion. En el
contexto universitario existen al menos dos grupos donde ocurren diélogos: las clases y las lineas de
investigacion. En ambas se dan lecturas, se realizan comparaciones y/o analogias, sesiones de didlogo
y de reflexidn; se comparten experiencias, pueden ejecutarse practicas y entrenamientos en lo que a
docencia e investigacion se refiere.

La Exteriorizacion. Se trata de convertir conocimiento tacito en explicito y es la actividad
esencial en la creacion del conocimiento. El conocimiento tacito se expresa en palabras, nimeros o
formulas, o “metaforas, analogias y modelos” (Nonaka, 2007, pp.6-7), para compartirlo de manera
formal y sistematica. Es un conocimiento conceptual, original y creativo, producido por los
participantes; se puede representar en mapas conceptuales que pueden pasar a formar parte de la
memoria colectiva.

Al interior de los espacios universitarios, la exteriorizacion del conocimiento se realiza por
medio de ponencias en eventos de investigacion, exposiciones de docentes y estudiantes durante las
clases, foros, asesorias individuales, la elaboracion y presentacion de TG. El conocimiento generado
se encuentra soportado en tesis, TG, memorias de eventos cientificos, revistas cientificas, libros,
producciones informativas o divulgativas.

La Combinacién. Es el proceso de crear conocimiento explicito al reunir conocimiento
explicito proveniente de otras fuentes; es la conversion mas conocida. Ocurre cuando los individuos
intercambian y combinan su conocimiento explicito mediante reuniones, memorandums, documentos,

sistemas electronicos, etc. La informacion, existente en bases de datos computarizados y/o
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documentos, se puede categorizar, confrontar y clasificar de diferentes modos para producir nuevos
conocimientos explicitos.

En el ambito universitario, es la operacion utilizada en una investigacion o consulta
bibliografica donde se relacionan temas diferentes con un resultado novedoso. Asimismo, tiene lugar
durante las discusiones grupales, reuniones, chateos, teleconferencias, en la redaccion de proyectos y
en las notas tomadas durante las clases.

La Interiorizacion. Es el proceso de convertir conocimiento explicito en conocimiento tacito,
interiorizando las experiencias en la forma de modelos mentales compartidos o practicas de trabajo.
La persona relaciona los conceptos nuevos con los que posee de manera experimental como
conocimiento tacito.

Dado que se trata de aprendizaje, la interiorizacion se facilita si el conocimiento queda
capturado en documentos o se transmite en forma de anécdotas, de modo que los individuos puedan
volver a experimentar indirectamente la experiencia de otros. Al respecto, Argyris (1999) dice que
para saber que hubo aprendizaje se debe saber aplicar; por eso, esta interiorizacion o aprendizaje de
la persona se evidencia en las producciones que elabora, tales como conclusiones y/o resimenes de
lecturas, de andlisis de experiencias, 0, en las orientaciones que sugiere, entre otras. Desde aqui la
produccion de conocimiento se recicla y posibilita un nuevo comienzo que terminara por ser otro
punto de partida para nuevos conocimientos mas eficaces.

El conocimiento construido reposa en las instituciones en espacios especificos como las
bibliotecas para facilitar su acceso a quienes lo requieran, pues, toma la forma de conocimiento
explicito. Por esa razon, bajo la forma de diversos documentos, conforma el acervo cognoscitivo de

la institucion u organizacion y contiene la contribucién que se ha realizado al conocimiento.

Contribucioén al Conocimiento

La contribucidn al conocimiento de los TG de un postgrado en educacion se concibe como los
aportes a la transformacion y mejora de la educacion en general. Lopez y Farfan (2006) sefialan que
los aportes méas concretos de la investigacion en educacion pueden darse en la formacion de docentes,
en cambiar a los alumnos en agentes activos de su propia formacion, en promover la investigacion
educativa en diferentes direcciones y en la elaboracién de politicas de Estado en el campo educativo.
En consecuencia, la contribucion de las personas e instituciones al conocimiento se puede visualizar
desde dos perspectivas. Por una parte, aquel que acrecienta la ciencia o area de una ciencia; y por la
otra, el conocimiento que enriquece tanto la ciencia como la préctica. Sautu, Boniolo, Dalle y Elbert,
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(2005, p.36) explican que la contribucién al conocimiento acumulado en un area constituye “un aporte
a la teoria a partir de inferencias descriptivas de nuevos conceptos, postulacion de nuevas
explicaciones causales, redefinicién de procesos, etc.”

Para ampliar esta perspectiva, se considera los postulados de Argyris y Schon (en Picdn, 1994),
quienes sefialan que los productos de investigacién son aquellas consecuencias 0 recursos que
permiten generar un tipo de conocimiento Util tanto para comprender y explicar los procesos en estudio
(generar teoria) como para resolver problemas de la praxis cotidiana (generacioén de conocimientos
aplicables con fines practicos). En ese sentido, Argyris (1999, p.18) habla del conocimiento para la
accion, definiendo la accion como la implementacion de las ideas o politicas generadas en la
investigacion y la evaluacion de la efectividad de esa implementacion. Se trata de que las acciones
“logren el resultado deseado de reducir los problemas”.

El autor distingue entre conocimiento aplicable y conocimiento para la accion. El
conocimiento aplicable no especifica las acciones que produciran las consecuencias o resultados
previstos. Por el contrario, el conocimiento para la accién, o sea, conocimiento que se puede llevar a
la practica, describe en detalle cada accion, precisa las capacidades necesarias para producirlo y las
condiciones para mantenerlo. Se entiende que la investigacion debe contribuir tanto a la generacion
de conocimiento cientifico en un &rea como a la resolucién practica de problemas de la vida cotidiana.
Por eso, indica Argyris (1999, p.19), que independientemente de su contenido, el conocimiento para
la accion contiene afirmaciones causales. En palabras del autor, este conocimiento:

Dice que si usted actla de tal o cual manera es probable que ocurra determinada cosa.
Esto significa que el conocimiento para la accién se produce en la forma de propuestas
del tipo si-entonces, que pueden ser almacenadas en y recuperadas de la conciencia del
actor en las condiciones de la vida cotidiana.

De esta forma, se combina o complementa la investigacion dedicada a la resolucion de
problemas con la contribucion a la teoria basica. De manera coincidente, Colom (2002) expone que
todo aporte al conocimiento sobre la educacion tiene que incidir en la practica de la educacion. Si esto
no es asi, nos quedariamos en el campo de la Filosofia de la Educacion. Quizas es por eso que las mas
recientes exigencias en los trabajos de grado se refieren al impacto social o educativo del producto.
Al respecto, autores como Pruzzo (2004), Leal (2009), Hernandez y Maiz (2011) enfatizan el aporte
al conocimiento y la pertinencia de la investigacion accion, cuyo caracter reflexivo lleva al cambio y

transformacion de la practica educativa.
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Desde otra perspectiva, Baffa, Colombo, Barsi, Guillarén y Hernandes (2014) reportaron una
experiencia de investigacion con la ejecucion de Proyectos de Actividad de Investigacion Cientifica
(PAICs) realizados por estudiantes de ensefianza media de escuelas publicas. Sus resultados indican
cambios relacionados con lo cognitivo y lo actitudinal experimentados por los estudiantes.

En consecuencia, como producto de la investigacion es posible generar conocimientos
aplicables, conocimiento para la accion y conocimientos en forma de aportes tedricos. Asi las ideas
aplicables se quedarian en propuestas que no especifican las acciones para el cambio; el conocimiento
para la accion constituye propuestas que se pueden ejecutar y ofrecen soluciones concretas, reales a
los problemas cotidianos y del contexto, especificando todas las acciones que se debe ejecutar para
ello. En el campo de la teoria, existen diferentes construcciones tedricas posibles de crear; entre otras:
Conceptos, comprobacion de teorias, verificacion de hipotesis, construccion de nuevas hipotesis,
reformulacion de procedimientos, ampliacion de una teoria, generacion de nuevos significados,
proposiciones, modelos, leyes y/o teorias.

Los productos teoricos, de acuerdo con Sautu (2005), pueden consistir en teorias de diferentes
niveles de abstraccion; asi tenemos que la teoria general estd compuesta por un conjunto de
proposiciones légicamente interrelacionadas que se utilizan para explicar procesos y fenémenos. Este
marco conceptual implica una visién de la sociedad, del lugar que las personas ocupan en ella y las
caracteristicas que asumen las relaciones entre el todo y las partes. En ese sentido, ofrece
descripciones, explicaciones y predicciones sobre la actuacion de las personas en una sociedad. En un
nivel de abstraccion menor se encuentra la teoria sustantiva que estad conformada por proposiciones
tedricas especificas a la parte de la realidad social que se pretende estudiar. Estas proposiciones,
igualmente, deben describir, explicar y predecir las acciones; o bien, contribuir con conocimiento para

la accidn en vista a la solucién de problemas en el contexto donde se realiz6 el estudio.

Metodologia
La investigacion fue de naturaleza analitica con un disefio documental. Para Arias (2006, p.
27):

La investigacion documental es un proceso basado en la busqueda, recuperacion, analisis,
critica e interpretacion de datos secundarios, es decir, los obtenidos y registrados por otros
investigadores en fuentes documentales: impresas, audiovisuales o electronicas. Como en
toda investigacion, el propdsito de este disefio es el aporte de nuevos conocimientos.
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Para dar respuesta al objetivo del estudio consistente en analizar la contribucion al

conocimiento sobre educacion de los trabajos de grado de la Maestria en Ciencias de la Educacion de

la Universidad Nacional Experimental Simén Rodriguez, Nucleo Valera, se tomé como base a

Hurtado de Barrera (2010, p.104), quien prescribe seis pasos para una investigacion analitica, los

cuales se realizaron como sigue:

1.

Evento o eventos a analizar. La variable en estudio fue la contribucion al conocimiento
sobre educacion.

Definicion de los eventos. Se definio la variable contribucion al conocimiento de manera
amplia como la construccion de conocimiento tanto aplicable como para la accién o
conocimiento que se puede llevar a la préctica y el aporte al conocimiento acumulado en
un area o teoria basica, sustentada en autores como: Sautu y otros, (2005); Argyris, (1999);
Picdn, (1994). Igualmente se tomé en cuenta autores como Sautu y otros (2005); Martinez
(1996), para obtener posibles construcciones tedricas y posibles variaciones sobre un tema
de estudio.

Elaboracion de criterios de analisis. Como criterios de analisis se establecieron los
siguientes conceptos: método de investigacion, tipo de conocimiento generado por los TG,
posibles construcciones tedricas (entre otras: Conceptos, comprobacion de teorias,
verificacion de hipétesis, construccion de nuevas hipoétesis, evidencia empirica,
regularidades empiricas, relaciones causales, reformulacion de procedimientos, generacion
de nuevos significados, proposiciones, modelos, leyes y/o teorias); y, posibles variaciones
sobre un tema de investigacion (tales como: ampliar un tema, profundizar un tema,
contextualizarlo, analizar aplicaciones, generar fundamentos, examinar un tema).
Construccion de la matriz de analisis. Sobre la base de los criterios previamente
establecidos se elabor6 una matriz de analisis que permitié hallar las posibles
contribuciones al conocimiento en los trabajos de grado de la maestria en Ciencias de la
Educacion seleccionados. La validez se realizo mediante el método juicio de expertos y la
fiabilidad entre observadores fue de 0,99.

Aplicacion de la matriz de andlisis. Para aplicar la matriz de analisis se seleccionaron
intencionalmente 22 TG (40%) de una poblacion de 55 TG elaborados entre 2009 y 2015.
Como criterios de seleccion se atendio, en primer lugar, a metodologias diferentes pues

implican paradigmas diferentes: Proyecto Factible (7TG), Cuasi-Experimental (3TG),
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Descriptiva (6TG), IAP (3TG), Analitica (1TG), Evaluativa (1TG) y Etnogréfica (1TG);
en segundo lugar, se considero tematicas distintas de tal forma que cada TG representa un
tema. Con el fin de proceder al analisis, en un primer momento, se leyeron los TG para
familiarizarse con ellos, haciendo énfasis en la lectura del resumen, los objetivos, el marco
tedrico, los resultados y las conclusiones. Esta primera lectura permitio ajustar la matriz
de analisis a la realidad hallada en los trabajos. En un segundo momento, se leyeron
nuevamente los TG tomando nota de los aspectos relevantes al objetivo del estudio,
aplicando simultaneamente la matriz elaborada con el proposito de precisar y recoger las
contribuciones al conocimiento y el tipo de contribucion de que se trate.

6. Analisis y conclusiones. Se realizé el analisis y se establecieron las conclusiones.

A continuacion, se presentan los resultados hallados.
Resultados

Como resultados se presenta la contribucion al conocimiento sobre educacidn que se encontro
en los trabajos de grado analizados. Esta contribucion, para facilitar su analisis y comprension, se
agrupd en dos grandes categorias: tipo de conocimiento generado y aportes a la teoria.

I.- Tipo de conocimiento generado. En los trabajos de grado se hall6 un total de 23 aportes
al conocimiento, tomando en consideracion tanto los conocimientos para la accién como los
conocimientos aplicables. En este punto es importante destacar que un TG en la modalidad de
proyecto factible generd tanto conocimiento para la accién como aplicable; en consecuencia, si bien
los TG analizados fueron 22, existen 23 productos. A continuacion, en el Cuadro 1, se analiza el

conocimiento para la accién generado y aplicado segin paradigma y método.
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Cuadro 1.- Conocimiento para la Accién generado y aplicado segun paradigma y

método.
Paradigma Positivista | Parad | Parad
PRODUCTOS Reflex- | Fenom
Métodos Critico
PF [C-E |Des | Anl |Evl IAP | Etno
Conoci- | Planes de capacitacion 3
miento Actividades para 1
para la | desarrollar habilidades de
accion pensamiento
aplicado | Actividades remediales 1
Actividades de| 1
laboratorio
Actividades heuristicas 1
TOTAL | 7 PRODUCTOS 30,4%

Fuente: Pasek de Pinto, y Villasmil de V. (2015) con datos recabados.
Leyenda: PF: Proyecto factible; C-E: Cuasi-experimental; Des: Descriptiva; Anl
Analitica; Evl: Evaluativa; 1AP: Investigacion Accion Participativa; Etno: Etnogréafica.

El cuadro N° 1 muestra que, de acuerdo con el paradigma en que se inserta la
investigacion, 4 (17,4%) de los 23 productos que generaron los trabajos de grado (TG) de Maestria en
Ciencias de la Educacién analizados que generaron conocimiento para la accién corresponden al
paradigma positivista: 1 proyecto factible y 3 con disefio cuasi-experimental; y, 3 (13%), al paradigma
reflexivo critico bajo el método de investigacion accidn participativa (IAP). Aunado a esto, en total
representan el 30,4% del conocimiento para la accion producido y aplicado en el contexto de la
investigacion. En este punto es importante sefialar que, en tanto y cuanto el conocimiento para la
accion, segun Argyris (1999, p.322) tiene que ver con “la competencia, la autoestima y la eficacia
humana”, debe especificar la conducta con el fin de favorecer el vinculo entre teoria y accion. En
consecuencia, debe reunir tres requisitos:

Debe ser utilizable para describir y comprender la realidad, para inventar nuevas
soluciones a los problemas y para indicar las acciones a tomar, cémo se las debe
implementar y como se deberéa evaluar el resultado de la implementacion.

A la luz de tales requisitos es importante hacer ciertas precisiones sobre los hallazgos en este
aspecto. Asi, se tiene que las actividades ejecutadas durante las investigaciones cuasi-experimentales
y el proyecto factible describen de manera pormenorizada las condiciones para su realizacion, las
competencias requeridas y las esperadas, las acciones a realizar tanto por el estudiante como por el
docente vy, la evaluacion del resultado obtenido. De esta forma, cumplen con los requisitos indicados

por el autor citado, por lo que permitieron solucionar los problemas y evaluar la eficacia de las acciones.
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Sin embargo, los planes elaborados y aplicados durante la intervencion con IAP no describen
las condiciones de ejecucion, no detallan las acciones a realizar, no muestran las competencias
requeridas ni precisan los criterios para la evaluacion de logros. En la sistematizacion de la ejecucion
de cada plan se encuentran brevemente descritas las acciones cumplidas, sin especificaciones. La
evaluacion tuvo lugar por medio de la participacion, no se evidencié como proceso reflexivo y solo en
uno de los TG se realizé una comparacion entre el antes de la intervencion y el después, mediante una
lluvia de ideas. Esta imprecision aleja los beneficios y aportes que, de acuerdo con Pruzzo (2004), Leal
(2009), Hernandez y Maiz (2011) puede ofrecer la IAP, considerando que su caracter reflexivo debe
llevar al cambio y transformacion de la préctica educativa.

En sintesis, se tiene entonces, que tal como fue realizada la ejecucién de las investigaciones
analizadas, se puede afirmar que se produjo méas conocimiento para la accion desde los métodos del
paradigma positivista que desde la IAP, la que, si bien es la méas apropiada, fue mal disefiada (planes
incompletos) y ofrece una descripcién parcial de lo ejecutado. Por otra parte, la descripcion de las
actividades presentes en los trabajos de grado cuasi-experimentales y proyecto factible aplicadas en
el contexto de las acciones de la investigacion ofrece la posibilidad de aplicarlo nuevamente en otras
instituciones y/o situaciones. Por el contrario, la forma de elaboracion de los planes de accion en los
trabajos de 1AP, no lo permite dada su ambigiiedad y generalizacion.

Es importante resaltar otro hallazgo relacionado con el conocimiento para la accion, el cual,
en este caso fue generado en la investigacion pero no fue aplicado durante su ejecucion. Los resultados

se presentan en el Cuadro 2.

Cuadro 2.- Conocimiento para la Acciéon generado pero no aplicado segiin paradigma

y método.
Paradigma Positivista |Parad |[Parad |
PRODUCTOS Reflex | fenome
Métodos Critico
PF |C-E |Des | Anl |Evl | IAP Etno
Conocimiento | Procedimiento para 1

para la accion | articular
no aplicado

Manual de | 1
laboratorio
TOTAL ] 2 PRODUCTOS 8,7%

Fuente: Pasek de Pinto, y Villasmil de V. (2015) con datos recabados.
Leyenda: PF: Proyecto factible; C-E: Cuasi-experimental, Des: Descriptiva; An
Analitica; Evl: Evaluativa; IAP: Investigacion Accion Participativa; Etno: Etnografica
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En este cuadro N° 2 se presentan como hallazgo dos productos de los 23 logrados, ambos
dentro del paradigma positivista y representan el 8,7% del total. Se clasificaron como conocimiento
para la accion debido a que ambos, el procedimiento para articular la educacion inicial con el primer
grado de primaria y el manual de laboratorio, cumplen los requisitos sefialados por Argyris (1999).
Sin embargo, a diferencia de los productos del cuadro anterior, sélo se presentan como una propuesta
y ninguno fue aplicado en el decurso de las acciones de la investigacion. Cabe sefialar que ambos
productos evidencian una fuerte relacion teoria-practica, lo cual es (o deberia ser) caracteristico de la
IAP.

Por otra parte, se encontr6 la construccion de un conocimiento que se puede aplicar aunque no

retine los requisitos para considerarlo conocimiento para la accion. Se analiza en el Cuadro 3.

Cuadro 3.- Conocimiento Aplicable generado segin paradigma y método.
Paradigma Positivista | Parad | Parad
PRODUCTOS Reflex | Fenom
Métodos Critico
PF C-E | Des | Anl | Evl | IAP Etno

Planes

Programas
Conocimiento | Software educativo
aplicable Cuentos
Actividades de 1
formacion

Guia metodologica
Orientaciones
Lineamientos 1
tedrico-practicos
TOTAL | 14 PRODUCTOS 60,9%
Fuente: Pasek de Pinto, y Villasmil de V. (2015) con datos recabados.
Leyenda: PF: Proyecto factible; C-E: Cuasi-experimental, Des: Descriptiva; Anl
Analitica; Evl: Evaluativa; IAP: Investigacion Accion Participativa; Etno: Etnografica

et [ | N | b

N

()
-
-y
—

En el cuadro N° 3 se puede notar que muchos de los TG analizados también ofrecen
conocimiento aplicable ademas de conocimiento para la accion (Cuadros 1 y 2). Este conocimiento
aplicable representa el 60,9% de los 23 productos generados por los TG y en su mayoria (13 de ellos,
0 sea, 56,5%) corresponden al paradigma positivista y 1 (4,4%) al fenomenoldgico. Este conocimiento
es entregado bajo la forma de una propuesta para acciones futuras, propuestas que incluyen planes,
programas, nuevos procedimientos, recursos como cuentos, software educativo, entre otros.

Generalmente, estas formulaciones se ofrecen como respuesta o solucién mas bien teorica a

las necesidades y/o problemas detectados en la realidad mediante un diagndstico o una descripcion
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detallada de la realidad. En ese orden de ideas, se clasificaron como conocimiento aplicable y no como
conocimiento para la accion porque no especifican las acciones que producirdn las consecuencias
(soluciones) para las cuales fueron elaborados. Porque, como dice Argyris (1999, p.22): “los
profesionales no pueden lograr lo que quieren sin conocer las especificaciones de conducta apropiadas
y sin tener la capacidad para producirlas.”

Resumiendo lo referido a los tipos de conocimiento que producen, se puede observar que los
TG, desde diferentes paradigmas y metodologias, aportaron conocimiento aplicable y conocimiento
para la accion, independientemente de que los hayan aplicado o no. Sin embargo, considerando que
se trata de conocimiento generado en la investigacion, estas producciones no son reportadas en los
TG como contribuciones al conocimiento.

Los aportes a la teoria. Consisten en una contribucion al conocimiento acumulado del area
especifica a la cual corresponde el trabajo de grado. Sautu (2005) expresa que tal contribucion puede
consistir en inferencias descriptivas de nuevos conceptos, postulacion de nuevas explicaciones
causales, redefinicién de procesos, comprobacion de hipotesis, entre otros. Aunado a estos aportes, se
hall6 evidencias empiricas del problema en estudio o sus aspectos. Estas evidencias se analizan por
separado para resaltar su importancia en la investigacion. Asi, el Cuadro 4 ofrece los aportes a la

teoria.

Cuadro 4.- Aportes a la Teoria

Paradigma Positivista Parad | Parad
CONTRIBUCIONES Ref‘fix Feno
Métodos Critico
PF C-E Des | Anl Evl |IAP Etnog
fl1% |[f| % (f] % [f] % |[f|%]|f]| %
Comprobacion de 3 (13,6
hipotesis
Regularidades 1 |45 |3 |13,6|1} 4,5
empiricas
Establece relaciones 1| 4,5
Explicaciones 3 1136|1(4,5 1145
causales (Implicitas)
Explicaciones 1 |45
causales (Explicitas)
Procedimientos 1] 4,5
Variaciones sobre un - -
tema
TOTAL 971G 40,9%

Fuente: Pasek de Pinto, y Villasmil de V. (2015) con datos recabados.
Leyenda: PF: Proyecto factible; C-E: Cuasi-experimental; Des: Descriptiva; An
Analitica; Evl: Evaluativa; IAP: Investigacion Accion Participativa, Etno: Etnografica
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En el Cuadro 4 se puede observar que de los 22 TG analizados, 9 (40,9%) aportaron a la teoria
del &rea diferentes contribuciones: las vinculadas con las hipotesis y los procedimientos. Las
relacionadas con las hipotesis fueron: comprobacion de hipdtesis, regularidades empiricas y
explicaciones causales (aunque implicitas) en los 3 TG cuasi-experimentales; explicacion causal
explicita en 1 proyecto factible; regularidades empiricas en 1 TG descriptivo y en el mismo proyecto
factible; explicaciones causales en 1 de los TG descriptivos y 1 de IAP; el establecer relaciones en 1
TG analitico. Por otra parte, un nuevo procedimiento lo generd 1 TG descriptivo. Desde los otros
métodos: evaluativo y etnografico, los TG no entregaron este tipo de producto o contribucion.
Ninguno de los TG present6 variaciones sobre el tema de investigacion.

Contribuciones relacionadas con hipétesis. Para demostrar la relacion de los aportes a la
teoria con las hipotesis se considera su definicion para luego pasar al analisis de los aportes. Kerlinger
y Lee (2002, p.14) las definen como “una declaracion conjetural, una proposicion tentativa acerca de
la relacion entre dos o mas fenomenos o variables.” Hernandez, Ferndndez y Baptista (2010, p.92)
expresan que las hipétesis “Son las guias para una investigacion o estudio. Las hipétesis indican lo
que tratamos de probar y se definen como explicaciones tentativas del fendmeno investigado; deben
ser formuladas a manera de proposiciones”. Veamos, entonces, la relacion de las contribuciones con
las hipétesis.

a) Comprobacién de hipotesis. Consiste en someter a prueba empirica una hipotesis para
determinar o argumentar si los datos de la realidad recabados por el investigador la apoyan o refutan;
pero no podemos probar que es verdadera o falsa (Hernandez y otros, 2010). Considerando que las
hipétesis se derivan de las teorias, se convierten en una forma de probar la teoria cuando la evidencia
recogida la apoya.

En el caso que nos ocupa, en todos los TG cuasi-experimentales la evidencia apoyo la teoria 'y
cada cuasi-experimento culminé en el aprendizaje previsto alcanzado o las habilidades desarrolladas.
Es decir, la evidencia apoyo la teoria, lo que le concede mayor credibilidad, pues una de las funciones
de las hipdtesis es, justamente, probar teorias (Hernandez y otros, 2010)

b) Regularidades Empiricas. Por definicion, una regularidad empirica “expresa una relacion
entre variables con un alto contenido observacional (menos abstracto). Puede formar parte del marco
teorico o ser un hallazgo a partir del analisis de los datos.” (Sautu y otros, 2005, p.42). Notemos el
vinculo entre las regularidades empiricas y las hipotesis, pues éstas también expresan una relacion

entre variables, de acuerdo con Kerlinger y Lee (2002).
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A lo anterior, Sautu y otros (2005, p.42) agregan: “A su vez las regularidades resultantes de
nuestra propia investigacion pueden formar parte del sustento tedrico de futuros trabajos. Uno de los
atributos principales de las regularidades es el testeo reiterado de éstas con los datos cuantitativos” En
este sentido, las regularidades empiricas se constituyen en la hipotesis de trabajo en las investigaciones
y, por lo general, se encuentran en estudios explicativos, experimentales y/o cuasi-experimentales.

En los TG analizados, aunque no estaban explicitas, se pudieron inferir las siguientes
regularidades empiricas: “A mayor practica de estrategias heuristicas, mejor aprendizaje en ciencias
naturales” (un TG cuasi-experimental); A menor uso de laboratorio, menor aprendizaje de la fisica
(TG con modalidad de proyecto factible); “A mayor ejercitacion de la comparacion y la clasificacion,
mejores las habilidades de pensamiento” (segundo TG cuasi-experimental); “A mayor ejercitacion de
la resolucion de problemas, mejor transferencia de conocimientos en quimica” y “La transferencia del
conocimiento es mayor en los alumnos después que se le aplican las actividades remediales de
Matemaética” (ambas en el tercer TG cuasi-experimental).

Cabe destacar dos aspectos con relacion a ellas. En primer lugar, se encontraron bajo la forma
de andlisis y argumentos en el contexto teorico de los TG sefialados y sirvieron de base para formular
las hipdtesis de investigacion. En segundo lugar, no se reportaron como regularidades que surgieron
de los marcos tedricos respectivos ni se resaltaron como un aporte a la teoria en ninguno de los
apartados de los TG.

c) Establecer relaciones. Consiste en formular enunciados que expresan conexiones 0
vinculos entre ideas, fendmenos y/o variables y la manera en que se manifiestan. Para Kerlinger y Lee
(2002), las relaciones son la esencia del conocimiento y pueden tomar la forma de comparaciones
como por ejemplo: “mayor que” y “menor que”; de correlacion cuando dos variables o fenémenos
aparecen siempre juntos; o bien, de causalidad cuando una es causa de la otra, es decir, una (causa)
provoca la aparicion de la otra (efecto).

En los trabajos de grado analizados, las regularidades empiricas inferidas y antes sefialadas
también contienen una relacion que involucra comparaciones. No obstante, en ninguno de los
respectivos TG se resalto la presencia de relaciones como aporte a la teoria.

d) Explicaciones Causales. Las explicaciones causales consisten en argumentos que
responden a preguntas de ¢por qué? y surgen de manera intuitiva cuando intentamos explicar lo que
sucede a nuestro alrededor mediante un esquema logico que nos permite relacionar unos eventos,

fendmenos o variables utilizando las conexiones necesarias. Configuran las hipotesis que establecen
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una relacion de causalidad, la cual, segun Hernandez y otros (2010, p.100), ademas de afirmar “la o
las relaciones entre dos o mas variables y la manera en que se manifiestan, propone un “sentido de
entendimiento” de las relaciones.” En este orden de ideas, implica la existencia de evidencia empirica
sobre el hecho de que las mismas circunstancias (causas) produciran el mismo efecto.

En los 22 TG objeto de estudio s6lo se encontraron 3 explicaciones causales, dos de ellas
estaban implicitas, es decir, los autores las escribieron pero no las precisaron como explicaciones
causales dentro de la investigacion. La primera: “el desconocimiento de un procedimiento para
articular contenidos impide realizar tal articulacion”, corresponde a un estudio descriptivo y la
explicacién resulté un hallazgo que surgio en el proceso de la investigacion; sin embargo, no se
destaco como tal.

La segunda: “La falta de voluntad, ausencia de trabajo en equipo y escasa participacion de
todos los actores educativos se ven como causa de la falta de agua en tanto necesidad insatisfecha
apremiante y de larga data en la institucion”, se encontrd en un estudio de IAP donde surgié como
producto del andlisis en colectivo del problema seleccionado. Cabe sefalar que, por lo general, en IAP
se utiliza el diagrama causa-efecto o de Ishikawa para analizar el problema elegido en sus causas y
efectos; sin embargo, no se considera un aporte a la teoria como una explicacion causal y, por tanto,
no se le concede la importancia que amerita. Los otros TG que utilizaron el método de AP aplicaron
la matriz FODA o una categorizacion, por lo que no llegaron a la explicacion.

La tercera explicacion causal, esta vez explicita: “La ausencia de laboratorio y de un manual
de laboratorio de Fisica ocasiona limitaciones en el aprendizaje y la transferencia de conocimientos a
otras areas y a la vida cotidiana”, se encontr6 en un estudio con la modalidad de proyecto factible.
Aunque no se resaltd bajo la denominacién de explicacion causal, se enfatiz6 en los resultados y en
las conclusiones y sirvié de base a la propuesta.

Resumiendo, como aportes a la teoria del area del tema de investigacion se encontrd diferentes
modos de relacién entre variables que representan distintas formas de hipotesis. Tales aportes fueron
la comprobacion de hipdtesis, el hallazgo de regularidades empiricas, de relaciones y de explicaciones
causales; se caracterizaron porque muchos de ellos estan implicitos en los TG, por lo que pierden
visibilidad en tanto contribuciones al conocimiento del area. Es decir, estas contribuciones al
conocimiento pueden surgir de diferentes tipos y modalidades de investigacion, son adecuadas para

el nivel de maestria; sin embargo, si no se destacan y presentan como tales, se anulan en el marco del
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andlisis que se realice. En consecuencia, se presta a la concepcion de que los TG de maestria no

generan aportes al conocimiento.

Procedimientos. Estos merecen una mencion aparte. Un procedimiento es una serie de pasos
sucesivos que se efecttian para lograr un objetivo. Desarrollar un procedimiento nuevo es un aporte
importante, especialmente cuando no lo habia. Este aporte se encontrd en un estudio descriptivo, en
el cual como resultado se elabor6 un procedimiento para articular interdisciplinariamente los
contenidos académicos de los docentes de aula y de los especialistas. Esta contribucion, que va un
poco mas alla de lo que exige una maestria, se hizo evidente pues se indico en el resumen y en las
conclusiones.

Evidencias Empiricas. Como aporte al area de estudio, las evidencias empiricas constituyen,
generalmente, datos numericos o estadisticos, aunque también puede ser informacidn descriptiva, que
demuestran la existencia de un problema, una necesidad, una solucién. Casi todas las investigaciones

analizadas aportaron evidencia empirica, como se puede observar en el cuadro 5.

Cuadro 5.- Evidencias Empiricas

Paradigma Positivista Parad | Parad

CONTRIBUCIONES Métodos Reflex- | Fenom

Critico

PF | C-E | Des | Anl |Evl IAP Etno
Desconocimientos y necesidades de | 4 1 1 3
capacitacion y/o gestion
Actividades de estudiantes
Ausencia de uso o aplicacion de |2 | 5
recursos y/o estrategias.
Sentimiento de rechazo hacia las TICs 1
Escasas habilidades de pensamiento de 1
los estudiantes.
Préctica de valores y antivalores en las 1
interacciones entre Docente-Estudiante
y Estudiante- Estudiante.

Fuente: Pasek de Pinto, y Villasmil de V. (2015) con datos recabados

Leyenda: PF: Proyecto factible, C-E: Cuasi-experimental; Des: descriptiva; Anl:
analitica: Evl: evaluativa; IAP: Investigacidn accion participativa; Etno: etnografica

p—

En el cuadro 5 se puede notar que casi todos los TG que conformaron el estudio aportaron
evidencias empiricas al area de investigacion; se exceptla la investigacion analitica pues en tanto

documental, no incluy6é un trabajo de campo. La mayor parte de las evidencias se obtuvo como
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producto de diagndsticos, los cuales sirven de base para posteriores propuestas de solucién como
planes, programas de capacitacion, nuevas actividades, entre otros.

Es importante destacar este aspecto por varias razones. En primer lugar, describen una realidad
tal como se encontré en el tiempo y lugar del estudio, por lo que la informacion puede ser Gtil para
comparaciones posteriores. En segundo lugar, las evidencias forman parte del estado del arte de las
investigaciones sobre el &area de conocimiento de que se trate. En tercer lugar, y como consecuencia
de lo anterior, asumen el papel de evidencias de algun problema, necesidad, desconocimiento,
ausencia similar en otro contexto y permiten un planteamiento de problema sobre bases cientificas,
sin juicios de valor. Es decir, se constituyen en el acervo de los estudios previos sobre el area temética
del caso.

Sin embargo, en todos los TG analizados s6lo se consideraron como soporte para la propuesta
de solucion posterior a su hallazgo y en ninguno de los trabajos se mencionan o resaltan como

evidencias de problemas, causas, efectos, entre otros, para sustentar nuevas investigaciones.

Conclusiones

La investigacion tiene la finalidad de producir conocimiento a la par de resolver problemas de
la sociedad. Los trabajos de grado de maestria en educacion, como investigaciones, deben contribuir
al conocimiento del &rea y a resolver los problemas practicos que tienen lugar en la realidad educativa
del pais. En ese sentido, hablamos de dos tipos de conocimiento: el de la ciencia o teérico y el de la
practica educativa o conocimiento para la accion. Al tomar como punto de partida la idea que los TG
de maestria poco conocimiento aportan, sea éste tedrico o practico, se formulé como objetivo de
investigacién analizar la contribucion al conocimiento sobre educacion que producen los trabajos de
grado de la Maestria en Ciencias de la Educacion de la Universidad Nacional Experimental Simoén
Rodriguez, Nucleo Valera. Luego del andlisis realizado, se llegd a las siguientes conclusiones.

El paradigma predominante en este grupo de TG fue el positivista. Esto ocurrio no obstante el
cambio de paradigma educativo preceptuado en el sistema educativo bolivariano y aln a pesar de que
los estudios se desarrollaron en el contexto de la educacion prescolar, primaria, basica y media
general, ambitos principales de la reforma.

Todos los trabajos de grado, con independencia del paradigma que los arropa y de los métodos
empleados, aportaron distintos tipos de conocimiento y realizaron contribucién a la teoria del area
objeto de estudio. Con respecto al saber generado, es importante resaltar el hallazgo de conocimiento

para la accién cuya principal caracteristica es la especificacion de las acciones que se debe realizar
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para lograr las conductas, objetivos, consecuencias, resultados esperados, representa un tercio del
conocimiento producido. Igualmente, es de hacer notar que, considerando la definicion, se encontrd
mas conocimiento para la accion en los TG realizados dentro de los métodos del paradigma positivista
que desde la IAP, apreciada como la mas apropiada para ello. De igual manera, debido a que las
actividades presentes en los trabajos de grado cuasi-experimentales y un proyecto factible por su
descripcion detallada, favorecen la posibilidad de aplicarlo en otros contextos similares.

El conocimiento aplicable como aporte al conocimiento representa dos tercios del generado en
los TG. Es conocimiento aplicable porque, a diferencia del conocimiento para la accion, no se
especifican las acciones que produciran las consecuencias (soluciones) para las cuales fueron
elaborados. En consecuencia, no es (til para la accion.

El conocimiento para la accion y/o aplicable generado en la investigacién no se asume ni
reporta como contribucion al conocimiento ya que no se menciona en los resimenes, no se considera
como aporte tedrico en la justificacion ni se destaca en las conclusiones.

El aporte al conocimiento acumulado en un area o teoria basica estuvo relacionado con las
hipbtesis bajo la forma de comprobacion de hipotesis, regularidades empiricas, relaciones y
explicaciones causales; ademas de la formulacion de un procedimiento. Otras construcciones como
conceptos, nuevas hipotesis, generacion de nuevos significados, proposiciones, modelos, leyes y/o
teorias no tuvieron presencia en los TG analizados. Con relacion a las posibles variaciones sobre un
tema de investigacion, entre otras: ampliacion de una teoria, profundizar en un tema, contextualizar
un tema, analizar aplicaciones, generar fundamentos, examinar un tema, tal vez por ser mas propias
de tesis doctorales, no se encontraron en los trabajos de grado de maestria que conformaron la
investigacion.

En los TG, la evidencia empirica resultante de un diagndstico o descripcion de la realidad, las
regularidades empiricas de partida o halladas, las hipotesis comprobadas, las relaciones establecidas
y las relaciones causales quedan implicitas, se desvanecen en los analisis y no se presentan como
aporte tedrico en ninguno de los acépites de las investigaciones. Posiblemente esto se debe a que no
se entienden como contribuciones tedricas de la investigacion. Asimismo, es tal vez a este hecho que
se genera la afirmacion/idea de que los TG de Maestria no realizan aportes al conocimiento. Sin
embargo, cabe afirmar que todos los TG aportaron conocimiento a la educacion y a su practica de

diferentes formas, aunque no fue reflejado como tal contribucion.
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Los resultados obtenidos constituyen el principal aporte al conocimiento de este estudio, pues
evidencia la existencia de nuevos problemas que ameritan ser estudiados. En este orden nocional, es
relevante indagar la concepcion sobre el término contribucion al conocimiento de la investigacion que
poseen docentes universitarios y estudiantes de postgrado; también, la causa o causas que originan la
idea de que los TG de Maestria no realizan aportes al conocimiento. Otro estudio importante puede
consistir en analizar las justificaciones, conclusiones y resimenes. Un analisis de la justificacion y las
conclusiones permitird detectar la correspondencia entre los aportes ofrecidos y los concretados.
Finalmente, en razon de los resultados se sugiere mejorar y ampliar los resimenes y las conclusiones
de los TG explicitando su contribucion al conocimiento.
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